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  خردبه نام خداوند جان و 

  نظام جامع ارزيابي دانشجو شيوه نامه

  مقدمه
 فراينـد شـيآموز ارزيـابي .است درسي برنامه هر اساسي عناصر از و يادگيري -ياددهي فرايند در حساس و مهم هايمؤلفه از ارزيابي يكي

 حال در يا افتهي تحقق ميزاني چه تا نظر آموزشي ردمو هدفهاي مي كند تعيين كه است اطلاعات تفسير و تحليل آوري، جمع دار نظام

 يد كـه مـجو را داشته باشدانش يها يكشاندن كامل توانمند يربه تصو ييباشد كه توانا يبگونه ا يستيبا يابيبرنامه ارز .هستند يافتن تحقق

ابي دانشجو در اهميت ارزي با توجه بهلذا  .باشد يابيارز يستمس يو مقررات و طراح ينقوان ينتدو يابي،انتخاب درست متد ارز يقتواند از طر

ور مـي يوه نامـه مـذكشبه نظر ميرسد با تدوين و بكارگيري دانش آموختگان،  ارتقاي يادگيري ، بهبود كيفيت آموزش و اطمينان از كيفيت

  توان از رويكردي جامع و نظام مند در ارزيابي دانشجو بهره جست.

  

  دوره هاي آموزشي

  سي ارشد:مقطع كارشنا 

  ينيبال يهتغذ -مترقبه يربحران و حوادث غ يطدر شرا يهتغذ - يهدر تغذ يعلوم بهداشت -يهعلوم تغذ

  دكتراي تخصصي: مقطع

  سياستگذاري غذا و تغذيه -علوم تغذيه 

  

   ساختار و تشكيلات ارزيابي دانشجو:

  :كميته علمي 

كارشـناس  –فر از اعضاي هيات علمي (نمايندگان گروههاي آموزشي)ن ٣ -مدير گروه توسعه آموزش دانشكده -معاون آموزشي دانشكده

  گروه توسعه آموزش

   :اجراييكميته 

  كارشناس آموزش  - كارشناس گروه توسعه آموزش -مسئول كميته آزمون

  

  .باشد يدانشجو م يابيارز يتهكميته آزمون: همان كم

  

  :شرح وظايف كميته علمي

  دانشكده دانشجو دربي سياستگذاري هاي مربوط به ارزيا -
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  شكيل جلسات توجيهي با مديران دانشكده و اعضاي هيئت علمي در جهت برنامه ريزي و اجراي بهينه ارزيابي ت -

  ابزارهاي ارزشيابي از قبيل پرسشنامه ها بازنگري تدوين و-

   ررسي روائي و پايائي ابزار هاي ارزشيابيب-

  وص كميت و كيفيت ارزيابي هاخصارائه بازخورد و مشاوره به اساتيد در -

  

   شرح وظايف كميته اجرايي 

  نظارت بر اجراي شيوه نامه جامع ارزيابي دانشجو-

   خصوص به معاون آموزشي دانشگاه (از طريق معاونت آموزشي دانشكده)در اين  ساليانهارائه گزارش هاي - 

  پرسشنامه ها  و جمع آوري توزيع-

  مه هاي آماري مرتبط استخراج داده ها در برنا و ورود-

  انجام آناليز آماري داده ها-

 ارائه گزارش دوره اي به كميته علمي -

يابي ه علمي ارزط كميتطراحي سوالات دروس مورد ارزيابي به عهده استاد مربوطه مي باشد و كميت و كيفيت سوالات آزمون مذكور توس

  . مي گيرددانشجو مورد بررسي قرار 

 

  :رزيابيطراحي و اجراي نظام ا

 . گرددمي اده استفرت و مهادر حيطه هاي دانش، نگرش از روش هاي متنوع ارزيابي دانشجو متناسب با اهداف و پيامدهاي دوره  -

 ر نظردرد دانشجو ي و عملكبا هدف ارتقاء يادگير مستمردر طول ترم نيز ارزيابي علاوه بر ارزيابي هاي دانشجو با هدف پاياني  -

 شود.مي  گرفته

 آزمون درس به منظور همراستاسازي ارزيابي دانشجو با اهداف و محتواي آموزشي دوره/درس جدول مشخصات مسوول -

 .مي نمايد(بلوپرينت) را در طول دوره تدوين 

 د.شومي  نده يان رسابه اطلاع دانشجوبرنامه زمان بندي آزمون هاي پايان ترم در روز انتخاب واحد از طريق اداره آموزش  -

رفرنس  ارزيابي و ن و مكانزما يا پاياني)، مستمرهر ترم نحوه ارزيابي دانشجو از جمله شكل ارزيابي، نوع ارزيابي (در ابتداي  -

  د.گيرمي ر در اختيار دانشجويان قراتوسط استاد مربوطه مدنظر در آزمون بصورت كاملا شفاف در طرح درس مشخص و 

دم امكان عبتني بر ه ارزيابي دانشجو بوده و در صورت داشتن دلايل متبعيت از شيوه نامموظف به  اعضاي هيات علميكليه  -

ر شوراي آن د و پس از ارزيابي دانشجو اجراي آن در برخي موارد درخواست مربوطه از طريق مدير گروه در كميته علمي

 د.گردمي در صورت لزوم نسبت به تغيير يا حذف موارد مورد نظر تصميم گيري  وآموزشي دانشكده مطرح 



 
 
 

  نظام جامع ارزيابي دانشجونامه  شيوه
  دانشكده علوم تغذيه و رژيم شناسي

  

   

٣ 

 اساتيد دانشكده توصيه مي گردد.  پس از آزمون بهبحث و بررسي سوالات در نظر گرفتن جلسات  -

 ند.ماينمي اعلام  ه سيپادطريق ساماننتايج آزمون را به موقع و بر اساس جدول زمان بندي اعلام شده از كليه اعضاي هيات علمي  -

اعلام  ر مدت زماننه سيپاد، دپس از ثبت موقت نمره در ساما مي شود. جامانسامانه سيپاد  طريقاز فرآيند اعتراض به نتايج آزمون  -

به  ريق سامانهطاض از پس از بررسي مجدد نمره آزمون، نتيجه اعتر شده، دانشجو مي تواند نسبت به نمره خود اعتراض نمايد.

 اطلاع او خواهد رسيد. 

 .رددگمي   ر سال (بهمن ماه و تيرماه) برگزاردوبار د PhDاساس آيين نامه جامع دوره هاي بر  جامع  آزمون -

 شود. مي هظر گرفتتعيين حد نصاب قبولي /ردي مطابق آيين نامه هاي موجود در نارزيابي هاي دانشجو وابسته به ملاك و  -

  گردد. مي يبه آنان اطلاع رسانمستندسازي و از طريق سامانه سيپاد در ترم هاي مختلف  پيشرفت تحصيلي فراگيران -

 و ارائه ودهبدانشگاه  بر اساس آيين نامهمناسب ساز و كار و تعيين تعيين دانشجويان با عملكرد ضعيف و داراي افت تحصيلي  -

 گيرد.مي صورت شيوه مناسب  بازخورد به 

  ود. ش مي ادهدبه آنان اطلاع توسط معاونت آموزشي دانشكده  تدوين و هاي تئوري و عملي مراقبان آزموندستورالعمل  -

  

  

   تضمين كيفيت نظام ارزيابي دانشجو:

الات بودن سو ناسبم يبررس. مي رسدن كميته آزمو طراحي شده به تاييدسوالات  ،قبل از آزمون، به منظور تضمين كيفيت آزمونها -

زمون در آز برگزاري ده قبل ابدين منظور سوالات طراحي ش مي باشد.دانشجو  يابيارز يعلم يتهآزمون هر درس، و آناليز نتايج به عهده كم

  گيرد.مي مورد بررسي قرار بر اساس چك ليست هاي معتبر كميته آزمون يا كميته علمي ارزيابي دانشجو 

اعضاي ( متاياناز روش ارزيابي توسط ه ي كه چك ليست معتبري در اين خصوص در دسترس نمي باشد، جهت بررسي انواع سوالات -

   .شودمي استفاده  هيات علمي گروه مربوطه)

  يرد.مي گ اليز قرار مورد آنتوسط كميته ارزيابي بصورت داوطلبانه  پس از برگزاري آزمون سال اول سوالات آزمون در دو -

 رييح و بكارگجهت اصلاطه استاد مربو ياردر اختو محرمانه بصورت شفاف  يابيارز يعلم يتهكم يقسوالات آزمون از طر يزآنال يجنتا -

  . يردگمي رار ق يابيسوالات در ارز

انه بصورت سالي ركت در كارگاه هاي توانمندسازي اعضاي هيات علمي در رابطه با طراحي سوالات آزمون و متدهاي ارزيابي دانشجوش -

  پذيرد. مي از طريق گروه توسعه آموزش دانشكده صورت 

موزش ت و توسعه آه واحد ارزشيابي مركز مطالعايابي دانشجو در دانشكده در قالب گزارش بصورت ساليانه بچگونگي اجراي نظام ارز -

 گردد.مي دانشگاه ارسال 
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  تحصيلي مقطع تفكيك بهدانشجو  ارزيابي هاي برنامه

  

  ارشد كارشناسي مقطع دانشجويان ارزيابي

ه هـايي كـه و كليه رشـتي نو تغذيه بالي تغذيه، علوم بهداشتي در تغذيه و تغذيه در شرايط بحران و حوادث غير مترقبهعلوم  شامل رشته هاي 

  مي باشد.در سال هاي آتي اضافه شوند 

  

  صورت مي گيرد.به دو شكل ارزيابي مستمر  و پاياني در دوره آموزشي ارزيابي دانشجو دوره آموزشي: 

  

   مستمرارزيابي 

  فاده مي شود. است و تكليف تئوري (تشريحي، كوتاه پاسخ)بدين منظور از انواع مختلف آزمون هاي واحدهاي تئوري:  مسنمرارزيابي 

   منظور از آزمون هاي شفاهي و تكليف استفاده مي گردد.دين ب واحدهاي عملي: مستمرارزيابي 

   مي گيرد.  صورت)، تكليفشفاهي(بالين از طريق مشاهده عملكرد در  واحد هاي باليني: مستمرارزيابي 

  

  ارزيابي پاياني

تشـريحي،  چنـد گزينـه اي،( ز طريق شكل هـاي مختلـف آزمـون پاياني واحدهاي تئوري اارزيابي ارزيابي پاياني واحدهاي تئوري: 

  بصورت كتبي برگزار مي گردد. )مبتني بر موردو  كوتاه پاسخ

  

  صورت مي گيرد. شفاهي و تكليفاز آزمون هاي بدين منظور  ارزيابي پاياني واحدهاي عملي:

  

  مي گيرد.  صورت و آسكيكتبي مبتني بر مورد  از طريق آزمون: ارزيابي پاياني واحدهاي باليني

  دوره پژوهشي: 

  باشد. جلسه دفاع از پايان نامه ميبر اساس فرمت ارزيابي ارزيابي دوره پژوهشي دانشجو 

  

  دكتراي تخصصي  مقطع دانشجويان ارزيابي

  و سياستگذاري غذا و تغذيه مي باشد.  تغذيهعلوم شامل رشته هاي  

  دانشجو در دوره آموزشي با دو هدف ارزيابي تكويني و پاياني به شيوه زير صورت مي گيرد.ارزيابي دوره آموزشي: 
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  مستمرارزيابي 

   تفاده مي شود.بدين منظور از انواع مختلف آزمون هاي تئوري (تشريحي، كوتاه پاسخ) و تكليف اسواحدهاي تئوري:  مستمرارزيابي 

  گردد.  آزمون هاي شفاهي و تكليف استفاده مي بدين منظور ازواحدهاي عملي:  مستمرارزيابي 

  

  ارزيابي پاياني

شـريحي، تچندگزينـه اي، ارزيابي پاياني واحدهاي تئوري از طريق شـكل هـاي مختلـف آزمـون  (ارزيابي پاياني واحدهاي تئوري: 

  ) بصورت كتبي برگزار مي گردد.مبتني بر موردكوتاه پاسخ و 

  

  ين منظور آزمون هاي شفاهي و تكليف صورت مي گيرد.بدارزيابي پاياني واحدهاي عملي: 

  عمل مي آيدبدر پايان دوره آموزشي برابر آيين نامه آزمون جامع تحصيلات تكميلي دانشكده از دروس اصلي آزمون آزمون جامع: 

ي ي دانشـكده مـاي آموزشـه واحدهاي آموزشي با موفقيت و تصويب پروپوزال پايان نامـه در شـورليگذراندن كتبصره: دانشجويان پس از 

  توانند در آزمون جامع شركت نمايند. 

  

  دوره پژوهشي: 

  باشد. ينامه م يانپا گزارش پيشرفتدانشجو بر اساس  يدوره پژوهشمستمر ارزيابي 

 باشد.  جلسه دفاع از پايان نامه ميفرمت ارزيابي بر اساس دوره پژوهشي دانشجو پاياني ارزيابي 

 
 

 به اجرا،  جهت  ٨/١٠/١٣٩٧زدهمين جلسه شوراي آموزشي دانشگاه مورخ  نامه در شاناين شيوه

  تصويب رسيد. 
  

   


